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FECHA DE ELABORACION

ELEMENTOS AVANCE TRIMESTRAL
JUSTIFICACION TECNICA DEL UNIDAD
AVvE  NIVEL  RESOMEN NARRATIV e v E— wera  CRITERIO DE VARDASLE 1%R  VARDABLE 200 VARDASLE SR 1R TAIM 200 TRM  SERTRIN 47O TAIM CoMPORTAMIENTO At prco Drr
VARIABLES DEL INDIC
¢ S ° INDICADOR CUENC AGRUPACION o ° O INDICADOR RESPONSABLE
TRIM TRIM TRIM
Contribuir a impuisar y ampiiar el ‘Sumatoria de afios o grados escolares. 'PROGRAMADO Direccién de

11 .20

acceso, asicomoaclevarelniveldela|  Grado Promedio de méximos aprobados por ka poblaciénde 15| No aplica No aplica No aplica
e sy | oo Froaadto da Amsal attine s 120 11 20 _— rrogranamite y
o aplica
REAL

18.UTC.1 F todos y cada uno de los grupos:
fodos y gupos «| poblacién de 15 anos o reportado
o mis en el Estado T poticion e 15 amosomésen| g aplica No aplica No aplica Educativa de la
i N Namero de egresadas y egresados de. PROGRAMADO
Porcentaje de Eficiencia L No aplica No aplica No aplica Direccién de
uye sus i oencla T dltimo
18.UTC.1.1 p  [U7C concluye sus estudlos|  _to a1 total de Anual 80.00% Totalde akmnas y aumnos que No aplica Carrera /
en el nivel educativo alumnas y alumnos reportado ingresaron a 1° cuatrimestre cuando REAL Departamento de
ado ey . iniciaron a cursar a Lcenciatura en'a ; . . Sevicios
inscritos que ingresaron insttucén, de acverdo con'acuracion | O 2Plica No aplica No aplica Escolares
2 1° cuatrimestre ormaldel pan de estuos de cada No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica
programa educatvo
Nimero de egresada y egresados de TSU PROGRAMADO .
Porcentaje de Eficiencia alfnaizar su lan de estudos en el No aplica No aplica No aplica Direccién de
Alumnado inscrito en la | terminal en el nivel de periodo académico especivo. 55.00% 55.00% Divisién de
UTC concluye sus estudios| TSU con respecto al altimo T 3 Carrera /
18.v7C.1.1 ® en el nivel educativo total de alumnas Anual 55.00% reportado ingresarona 1° cuatrimeste cuardo REAL No aplica Departamento de
cursado alumnos inscritos a 1° Iniciaron a cursar el rivelde TSU en la No aplica No aplica No aplica Sevicios
08 imeomitos instucion,de acuerdo con a curacion
i " N N N Escolares
o e e,
TESE O VAT TECTOn O T Nimero de matricula total de alumnas: \GRAMADO
matricula total de ‘alumnos en Licenciatura y TSU i : : e La matricula se reporta Direccién de
alumnas y alumnos de por la institucion mismo cuatrimestre afio No disponible 323.00 825800 i a la Di i Divisién de
Formacién del alumado en| Licenciatura y TSU p No disponibe 20.00% 20.00% 20.00%
18.UTC.1.1.1 c1 los niveles de TSU y atendidas por la Trimestral 20.00% Acumalad General de Universidades Carzera / de
Licenciatura impartida Institucién mismo et ado Namero de matricula total de alumnas y REAL I (O G lpr Sevici
cuatrimestre afo actual s e Tusende | No disponible 299.00 299.00 e et de oo ot o .
respecto mismo o No disponibe 8.03% 8.03%
iRl Ndmero de alumnas y akmnos de GRAMADO
= = moro de alumnas y akumn PRO
sscolar en ol nivel de Loonsianta e abandoran oo 51505 | 0. @ sponible .00 100 £l que e
- on del alumnad o rante © tanto por baja temporal como definiva, P . - 12,008 12,008 12,008 12,008 incluye asesorias y tutorias, ha | Divisién de
ormacién del alumnado en|  cuatrimestre con rane 8 cuaiimeste o disponibe . . . .
18.UTC.1.1.1 c1 los niveles de TSU y respecto al total de Trimestral 12.00% promedio tenido un impacto positivo en la Carxera / g
Licenciatura impartida alumnas y alumnos Total de alumnas y alumnos inscritos a SLEE
inscritos a Licenciatura Licenciaura alincioelmsmo | No disponible 57.00 57.00 &0 "““::.:’t:‘_““::i‘.’“ @ zs:;ﬁi:;
al inicio del mismo custrmeste. No disponibe 0.00% 1.75% e
rocotar an :: m;":‘)"“:e ‘Nimero de alumnas y alumnos de TSU PROGRAMADO El acompahamiento académico, que | ... ..o
TSU durante el g:;ﬂ:zzxsngxj‘;ﬁ:.?;‘ No disponible 38.00 23.00 incluye asesorias , tutorias y Diviaion de
Formacién del alumado en|  cuatrimetre con cuameste. No disponibe 30.00% 30.00% 30.00% 30.00% cursos de regularizacién, ha Carcera /
18.UTC.1.1.1 c1 los niveles de TSU y | respecto al total de | Trimestral 30.00% promedio tenido un impacto positivo en la [ C2TFera [
Licenciatura impartida alumnas y alumnos REAL i6n estudiantil i o eevictos
Totd b y amos nctos a los indices de desercion en el | SEEON

tercer trimestre

inscritos a TSU al No disponible 266.00 266.00
TSU al iicio del mismo cuatimestre.
inicio del mismo No disponibe 8.65% No aplica

Direccion de
Divisién de

El seguimiento de la evaluacién
de los Comités

Porcentaje de personal Nimero de personal docente capaciado. 11.00 2.00 11.00 g
docente capacitado  con Interinstitucionales para la Carrera
itacior s Departame:
18.UTC.1.1.1.1 | C1 AL Copacitacion dot respecto al total de | Trimestral 80.00% acumulado aluacién de la Educacién Spartanento de
pe personal docente en la Superior ( CIEES) para los siete o
institucion Total de personal docente en a instucion. 14.00 14.00 14.00 programas educativos impidié Matoriaton
cumplir con la meta programada s:::: f:s ¥
Porcentaje de alumnado Numero de alumnas y alumnos que. Durante el tercer trimestre se
que reciben beca reciben beca insttucional por periodo 0.00 73.00 75.00 superé la meta establecida al | Direccién de
de apoyo al -i:mn-do ara institucional por académico enla UTC. otorgar un total de 15 becas de Divisién de
18.UTC.1.1.1.2 | c1 A2 .’;i’t“ oL aban dm: periodo académico en la | Trimestral 10.00% promedio alimentacién y 60 becas de Carrera /
escolar con respecto al REAL transporte, beneficiando asi a un Direccién de
total de alumnas y Total de alimnas y akumnos inscrios. 406.00 323.00 323.00 mayor nimero de estudiantes de lo| Vinculacién
Porcentaje de egresadas
y egresados de Nimero de egresads y egresados de PROGRAMADO
Licenciatura :L‘i?i:ﬁ?;&“;‘.i’(f:i:“;iié‘;‘:"" No disponible 10.00 46.00 Se superé la meta propuesta
Seguimiento a egresadss | encuestados que se onelmercado o gracias al seguiniento exhaustivo
y egresados de colocan en el mercado Gltimo de nuestros egresados. Un Direccién de
18.UTC.1.1.1.3 | c1 a3 licenciatura en su | laboral a seis meses de | Trimestral 70.00% e destacable 90% de ellos decidié | o "e°Tion ¢
incorporacién al mercado haber egresado con reportado e e g ey e inculacién
laboral respecto al total de Total de egresadas y egresados de . . profesional en las empresas donde
egresadas y egresados de Uicenciatra delmismo periodo | No disponible 11.00 52.00 realizaron su estadia profesional
Licenciatura del mis: encuesiados.
periodo encuestados
Porcentaje do egresadas Nimero de egresads y egresados de
Y egresados TSU TSU encuestados que se colocan en el 3 3
encuestados que se mercate aborla see meses oo e | NO disponible 14.00 2000 No sé cumplié con lo programado
Seguimiento a egresadas y| colocan en el mercado egresado. debido a que el mayor porcentaje
egresados de TSU en su | laboral a seis meses de s altimo y de irecci
18.UTC.1.1.1.4 | C1 A4 |, o oracion al mercado| haber egresado con Trimestral 65.00% reportado nivel Técnico Superior Vinculacién
laboral respecto al total de Universitario contindan
egresadas y egresados de Tollde eqresadas y egresacos de TSU | oy 45 amenihle 28 00 o aestudiando la Licanciatura.
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SECRETARIA DE FINANZAS
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RMO DEL ESTADO

. - UNIDAD ESTATAL DEL SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO
QUERETARD UESED Juntos, Adelante.
EJERCICIO FISCAL 2024
REPORTE DE AVANCE DE INDICADORES
DEPENDENCIA / ENTE PUBLICO CLAVE DE LA NUE 18.UTC DESCRIPCION DE LA NUE | UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE CORREGIDORA | SECTOR Educativo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO CLAVE E076 NOMBRE rmaclo'n académica tecnoldgica a nivel de TSU y Licenciatura U
PLAN ESTATAL DE DESARROLLO EJE DEL PED 2. Educacién, Cultura y Deporte OBJETIVO DEL EJE 2. Impulsar y ampliar el acceso, asi como elevar el nivel de la educacién,
DESARROLLO SOSTENIBLE - AGENDA 2030 OBJETIVO 4. Educacion de calidad.
FECHA DE ELABORACION 2271072024
ELEMENTOS AVANCE TRIMESTRAL
TOTAL JUSTIFICACION TECNICA DEL UNIDAD
cave  wven  sesomw wemsero  MOEREDEL wera  CRITERIO D VARDASLE 1%R VARABLE 200 VARDASLE SER 1R TAIN 200 TR ERTRM 7o 7ame | (ACUMpo) | COMPORTAVIENTO ATIRIco DEL  ADMINISTRARIVA
h VARIABLES DEL INDICADOR
INDICADOR AGRUPACION "NDICADOR RESPONSABLE
TRIM TRIM TRIM
TSU del mismo periodo Gel MO periodo encuestados
encuestados No disponibe 29.17% 25.64% No aplica
Tos ingresos por servicios de
PROGRAMADO vinculacién durante el trimestre
Ingresos obtenidos por servicios de s 8,934.00| § 38,791.00 | § 42,198.00 actual experimentaron una
Tasa de variacién de vineuacién mismo trimesire afio actual ! ’ ! disminucién significativa Direccién de
realizacion Servicios de| LNgFesos obtenidos por 1.00% 1.00% 0% ($42,198.00) en comparacién con | Vinculacién /
18.UTC.1.1.2 c2 R mealacion | servicios de vinculacién| Trimestral 1.00% Acumalado el trimestre afio anterior Direccién de
mismo trimestre aho Fumu. ($234,450.00) . Esta reduccién se | Administracién
actual respecto mismo atribuye principalmente a la y Finanzas
§ i Igresos obtenidos por sevicios de s ; . .
trinestre aho anterior e e P ercios ¢ | No disponible| No disponible| § 234,450.00 priorizacién de los procesos de
acreditacién de los programas
1o que requirié una
Nimera de empresas vinculadas de la o deri
Tasa de variacién de zona de influencia con la UTC mismo 1.00 2.00 8.00 La meta se rebasé derivado de la
empresas vinculadas de rimestre afo actual agilizacién de los procesos
Servicios tecnolégicos y | la zona de influencia administrativos en la pireccion de
18.UTC.1.1.2.1 | C2 Al | de educacién continua con 1a UTC mismo Trimestral 15.00% Acumalad simplificacién de la
otorgados trimestre afio actual cumulado formalizacién de convenios y por
respecto mismo trimestre Nimera de empresas vinculadas de la ol fortalecimiento de relaciones
aho anterior Zona de ifuencia conla UTC. mismo 0.00 4.00 1.00 con los clasteres.
imesire afo aneror
Nimera de servicios de vinculacion
Tasa de variacién de ogrados por a UTC con empresas mismo. 1.00 1.00 1.00 Debido al cambio de Administracié
llervxcdxol de lenc';lcacx trimestre afio actual del Municipio de Corregidora, se
. e ogrados por la UTC con
18.UTC.1.1.2.2 | c2 Az | Gestion de serviclosde | . . s mismo trimestre| Trimestral 60.00% modicisaconpias)tochackisl Pireccién de
vinculacién ano actual respecto Acumulado servicio 'Impulsa tu negocio al Vinculacién
mismo trimestre afo Namero de servicios de vinculacion CHETHCRED SR, 10 G A
anterior logrados por la UTC con empresas mismo. 0.00 2.00 1.00 alcanzar la meta establecida
imesire afo aterior
Porcentaje de Servicios Nomero de servicios ecnologicos y de
- ai ibl
Realizacisn de la cnologicos v de atstaconos re .00 .00 La meta se rebasé debido a los
evaluacién de la Educacion Continua Tri 1 85.00 N de las de Di de
18.UTC.1.1.2.3 | €2 A3 | o ccaccion del cliente| CErificados como rimestra 5.00% promedio servicios de educacién continua | Vinculacién
por el servicio otorgado respecto al total de calificados como satisfactorios.
servicios calificados Total servicios calficados. No disponible 1.00 1.00
No disponibe 100.00% 100.00% No aplica 100.00%
Mero. Alberto Lugo Ledesma Tic. Liliana Esquivel Medina C.P.A Humberto Marroquin Ribén
. . . . Enlace Institucional GpR Enlace Operativo GpR
Rector de la dad Tecnolégica de C d
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