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20.SJR SECTOR

CLAVE NIVEL
RESUMEN 

NARRATIVO
NOMBRE DEL 
INDICADOR

FRECUENCIA META
CRITERIO DE 
AGRUPACIÓN

VARIABLES 
DEL 

INDICADOR

DATOS DE LA 
VARIABLE 1ER 

TRIM

DATOS DE LA VARIABLE 2DO 
TRIM

DATOS DE LA VARIABLE 3ER 
TRIM

DATOS DE LA VARIABLE 4TO 
TRIM

1ER TRIM 2DO TRIM 3ER TRIM 4TO TRIM

No aplica No aplica No aplica 11 .20 11 .20

No aplica No aplica No aplica 11.20 11.20

No aplica No aplica 47.06% No aplica 47.06%

No aplica No aplica 91.67% No aplica 91.67%

No aplica No aplica 90.00% No aplica 90.00%

No aplica No aplica 93.89% No aplica 93.89%

No aplica No aplica 68.00% No aplica 68.00%

No aplica No aplica 63.82% No aplica 63.82%

1.00% 1.00% 1.00% 1.00% 1.00%

1.34% 4.24% 1.09% No aplica 2.22%

No disponible 0.00% 0.00% ND 0.00%

3.00% 3.00% 3.00% 3.00% 3.00%

No disponible 1.85% 2.32% ND 2.09%

10.00% 10.00% 10.00% 10.00% 10.00%

No disponible 7.98% 7.04% ND 7.51%

45.00% 14.25% 40.00% 0.00% 99.25%

48.74% 11.76% 41.18% 0.84% 102.52%

8.06% 8.06% 8.06% 8.06% 8.06%

No disponible 28.64% 7.44% 7.99% 14.69%

15.00% 15.00% 15.00% 15.00% 15.00%

No disponible 28.97% 23.71% 16.48% 23.05%

No aplica No aplica No aplica 55.00% 55.00%

No aplica No aplica No aplica 50.72% 50.72%

No aplica No aplica No aplica 20.00% 20.00%

No aplica No aplica No aplica 23.15% 23.15%

0.00% 0.00% 0.00% 85.00% 85.00%

19.59% 37.77% 22.99% 7.30% 87.65%

0.00% 0.00% 0.00% 85.00% 85.00%

26.38% 51.73% 55.84% 34.06% 168.00%

0.00% 0.00% 0.00% 85.00% 85.00%

5.50% 6.50% 23.50% 80.26% 115.76%

Universidad Tecnológica de San Juan del Río
Cuenta Pública

REPORTE DE AVANCE DE INDICADORES 

DEPENDENCIA / ENTE PÚBLICO LAVE DE LA NU DESCRIPCIÓN 
DE LA NUE UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE SAN JUAN DEL RÍO Educativo

CLAVE E062 NOMBRE Formación académica 
PLAN ESTATAL DE DESARROLLO EJE DEL PED 2. Educación, Cultura y Deporte OBJETIVO DEL EJE 2. Impulsar y ampliar el 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DESARROLLO SOSTENIBLE - AGENDA 2030 OBJETIVO 4. Educación de calidad.
FECHA DE ELABORACIÓN 15 de enero de 2025

ELEMENTOS AVANCE TRIMESTRAL
TOTAL

(ACUMULADO)

JUSTIFICACI
ÓN TÉCNICA 

DEL 
COMPORTA

UNIDAD 
ADMINISTRA

TIVA 
RESPONSABL

20.SJR.
1

F

Contribuir a impulsar 
y ampliar el acceso, 
así como a elevar el 

nivel de la educación, 

Grado Promedio 
de Escolaridad 
de la población 

de 15 años o 

Anual 
11 .20

Último 
reportado

Sumatoria de 
años o grados 

No aplica No aplica No aplica 22,282,602.00
PROGRAMADO Debido a que 

el resultado 
real del 

indicador sólo 

Coordinación 
de Planeación 
Educativa de 

la SEDEQ
Total de 

población de 15 
No aplica No aplica No aplica 1,989,518.00

REAL

20.SJR.
1.1

P

El alumnado inscrito 
en la Universidad 

Tecnológica de San 
Juan del Río concluye 

Porcentaje de 
Eficiencia 

terminal por 
cohorte en el 

Anual 
47.06%

Último 
reportado

Número de las y 
los egresados 

No aplica No aplica 11.00 No aplica
PROGRAMADO

No aplica
Secretaría 
AcadémicaTotal de 

alumnas y 
No aplica No aplica 12.00 No aplica

REAL

20.SJR.
1.1

P

El alumnado inscrito 
en la Universidad 

Tecnológica de San 
Juan del Río concluye 

Porcentaje de 
Eficiencia 

terminal por 
cohorte en el 

Anual 
90.00%

Último 
reportado

Número de las y 
los egresados 

No aplica No aplica 599.00 No aplica
PROGRAMADO

No aplica
Secretaría 
AcadémicaTotal de 

alumnas y 
No aplica No aplica 638.00 No aplica

REAL

20.SJR.
1.1

P

El alumnado inscrito 
en la Universidad 

Tecnológica de San 
Juan del Río concluye 

Porcentaje de 
Eficiencia 

terminal por 
cohorte en el 

Anual 
68.00%

Último 
reportado

Número de las y 
los egresados 

No aplica No aplica 702.00 No aplica
PROGRAMADO

No aplica
Secretaría 
AcadémicaTotal de 

alumnas y 
No aplica No aplica 1,100.00 No aplica

REAL

20.SJR.
1.1.1

C1

Formación al 
alumnado en los 
niveles de TSU, 
Licenciatura y 

Tasa de 
variación del 

total de 
alumnas y 

Trimestral 1.00% Promedio

Número total 
alumnas y 

3,027.00 2,286.00 3,243.00 No aplica
PROGRAMADO Para el 4to 

trimestre, no 
se reporta 
matrícula, 

Secretaría 
AcadémicaNúmero total de 

alumnas y 
2,987.00 2,193.00 3,208.00 No aplica

REAL

20.SJR.
1.1.1

C1
Formación al 

alumnado en los 
niveles de TSU, 

Porcentaje de 
abandono 

escolar en el 
Trimestral 16.00% Promedio

Número de No disponible 0.00 0.00 ND PROGRAMADO No es posible 
tener el 

número de 

Secretaría 
Académica

Total de 
alumnas y 

No disponible 20.00 21.00 21.00
REAL

20.SJR.
1.1.1

C1

Formación al 
alumnado en los 
niveles de TSU, 
Licenciatura y 

Porcentaje de 
abandono 

escolar en el 
nivel de 

Trimestral 3.00% Promedio

Número de 
alumnas y 

No disponible 23.00 14.00 ND
PROGRAMADO No es posible 

tener el 
número de 
alumnas y 

Secretaría 
AcadémicaTotal de 

alumnas y 
No disponible 1,241.00 603.00 1,342.00

REAL

20.SJR.
1.1.1

C1

Formación al 
alumnado en los 
niveles de TSU, 
Licenciatura y 

Porcentaje de 
abandono 

escolar en el 
nivel de TSU  

Trimestral 10.00% Promedio

Número de 
alumnas y 

No disponible 141.00 117.00 ND
PROGRAMADO No es posible 

tener el 
número de 
alumnas y 

Secretaría 
AcadémicaTotal de  

alumnas y 
No disponible 1,766.00 1,662.00 1,880.00

REAL

20.SJR.
1.1.1.1

C1 A1
Capacitación al 

personal docente de la 
institución

Porcentaje de 
personal 
docente 

capacitado con 

Trimestral 99.25% Acumulado

Número de 
docentes 

58.00 14.00 49.00 1.00
PROGRAMADO Se logró 

capacitar a 
más docentes 

de los 

Dirección de 
Adminsitració
n y Finanzas

Total de 
docentes a 

119.00 119.00 119.00 119.00
REAL

20.SJR.
1.1.1.2

C1 A2

Otorgamiento de 
servicios de apoyo al 
alumnado para evitar 
el abandono escolar

Porcentaje de 
alumnas y 

alumnos con 
beca 

Trimestral 8.06% Promedio

Número de 
alumnas y 

No disponible 867.00 170.00 259.00
PROGRAMADO Para el 

trimestre 
octubre-

diciembre se 

Dirección de 
Asuntos 

Estudiantiles
Total de 

alumnas y 
No disponible 3,027.00 2,286.00 3,243.00

REAL

20.SJR.
1.1.1.2

C1 A2

Otorgamiento de 
servicios de apoyo al 
alumnado para evitar 
el abandono escolar

Porcentaje de 
alumnas y 

alumnos que 
reciben pláticas 

Trimestral 15.00% Promedio

Número de 
alumnas y 

No disponible 691.00 358.00 531.00
PROGRAMADO Se continúa 

menteniendo 
por encima de 

la meta el 

Dirección de 
Asuntos 

Estudiantiles
Total de 

alumnas y 
No disponible 2,385.00 1,510.00 3,222.00

REAL

20.SJR.
1.1.1.3

C1 A3

Realización de 
seguimiento de 
egresados de 

Licenciatura en su 

Porcentaje de 
egresadas y 

egresados de 
Licenciatura 

Anual 55.00%
Último 

reportado

Número de 
egresadas y 

No aplica No aplica No aplica 315.00
PROGRAMADO La Universidad 

no tiene una 
ingerencia 

directa para el 

Dirección de 
VinculaciónTotal de 

egresadas y 
No aplica No aplica No aplica 621.00

REAL

20.SJR.
1.1.1.4

C1 A4

Realización de  
seguimiento de 

egresados de TSU en 
su incorporación al 

Porcentaje de 
egresadas y 

egresados de 
TSU que se 

Anual 20.00%
Último 

reportado

Número de 
egresadas y 

No aplica No aplica No aplica 147.00
PROGRAMADO La Universidad 

no tiene una 
ingerencia 

directa para el 

Dirección de 
VinculaciónTotal de 

egresadas y 
No aplica No aplica No aplica 635.00

REAL

20.SJR.
1.1.2

C2
Servicios 

Tecnológicos 
proporcionados

Porcentaje de 
ingresos por 

servicios 
tecnológicos 

Trimestral 85.00% Acumulado

Ingresos 
captados por 

$254,728.75 $490,955.88 $298,816.00 $94,891.66
PROGRAMADO Se rebasaó la 

meta anual 
establecida. 

Es importante 

Dirección de 
VinculaciónTotal de 

ingresos 
$1,300,000.00 $1,300,000.00 $1,300,000.00 $1,300,000.00

REAL

20.SJR.
1.2.1

C2 A1

Promoción de los 
cursos del Centro de 

Idiomas de la 
Universidad 

Porcentaje de 
ingresos por el 

Centro de 
Idiomas de la 

Trimestral 85.00% Acumulado

(Ingresos 
captados por el 

$923,140.00 $1,810,516.50 $1,954,327.00 $1,192,012.00
PROGRAMADO Se identifica 

que los 
ingresos por el 

Centro de 

Dirección de 
VinculaciónTotal de 

ingresos 
$3,500,000.00 $3,500,000.00 $3,500,000.00 $3,500,000.00

REAL

20.SJR.
1.2.2

C2 A2

Oferta de 
certificaciones de 

CONOCER al público 
en general

Porcentaje de 
ingresos por 

certificaciones 
de CONOCER 

Trimestral 85.00% Acumulado

Ingresos 
captados por 

$5,500.00 $6,500.00 $23,500.00 $80,259.00

Titular de la Dependencia/Ente Público Enlace Institucional GpR Enlace Operativo GpR

PROGRAMADO Se identifica 
que los 

ingresos por 
certificaciones 

Dirección de 
VinculaciónTotal de 

ingresos 
$100,000.00 $100,000.00 $100,000.00

Ejercicio 2024
INDICADORES DE RESULTADOS

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024
(Pesos)

M. en A.P. Fernando F. Ferrusca Ortiz M.G.T.I. María Isabel Ibarra Garduño Ing. Mónica María Ugalde Bermúdez

$100,000.00
REAL
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